PRAAMBEL

Seit seiner Griindung im Jahr 1992 engagiert sich der
Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt Mayen-Koblenz
e.V. bei der Fiihrung gesetzlicher Betreuungen.

Der Betreuungsverein tragt laut Satzung den
Namenszusatz des Wohlfahrtsverbandes Arbeiterwohl-
fahrt, welcher sich vor dem geschichtlichen Hintergrund
der Arbeiterbewegung gebildet hat und sein Handeln
durch die Werte Solidaritat, Freiheit, Gleichheit und Ge-
rechtigkeit bestimmt. Der Betreuungsverein der
Arbeiterwohlfahrt Mayen-Koblenz e.V. ist Mitglied des
AWO Fachverbands Betreuungsangelegenheiten, zu
dessen Zielen und Leitbild er sich bekennt.
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Der Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt Mayen-Kob-
lenz e.V. unterstiutzt ehrenamtliche Betreuerinnen und
Betreuer, berét Hilfesuchende auf dem Gebiet vor-
sorgender Verfligungen, organisiert 6ffentliche Infor-
mationsveranstaltungen und fiihrt Gber hauptamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter selbst gesetzliche
Betreuungen. Seine Dienstleistungen bietet der Betreu-
ungsverein im gesamtem Gebiet des Landkreises May-
en-Koblenz an. Die Dienstleistungen des Betreuungs-
vereins stehen allen interessierten Menschen, unab-
hangig von deren Herkunft, Religion oder Geschlecht
offen.

Maogliche Barrieren in der Arbeit fiir Betreute, Ratssu-
chende und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sollen tberwunden werden um die Dienstleis-
tungen des Betreuungsvereins einer moglichst groRen
Zahl von Menschen zuganglich zu machen.

Der Hilfe suchende Mensch, steht mit seinen Anliegen
und seiner Individualitat im Mittelpunkt der Fihrung
gesetzlicher Betreuungen. Der Betreuungsverein der
Arbeiterwohlfahrt Mayen-Koblenz férdert alternative
Lebensansatze und respektiert Menschen in ihrer
Einzigartigkeit. Er orientiert sich im Rahmen der Fuh-
rung gesetzlicher Betreuungen an den Winschen und
Bedirfnissen der Betreuten und deren Lebensge-
schichte. Soweit dies dem Wohl der Betreuten nicht
entgegen steht, wird Betreuung als eine Form der Hilfe
zur Selbsthilfe mit groRtmoglicher Willensfreiheit der
Betroffenen akzeptiert.

Der Betreuungsverein vertritt das Ziel, die eigenstandige
Lebensfiihrung betreuter Menschen soweit wie mdglich
wiederherzustellen oder so lange es geht zu erhalten
und ihnen eine selbstbestimmte Lebensgestaltung zu
ermdglichen. Dabei werden mdgliche Veranderungen
der Personlichkeit oder der Lebensumstande bertick-
sichtigt.

Als gemeinnutziger Verein tragen die Mitglieder maf-
geblich mit ihrer ehrenamtlichen Arbeit zur Umsetzung
der Ziele bei. Allen ehrenamtlichen Mitarbeitern wird fir
ihre Arbeit Anerkennung und Unterstutzung entgegen
gebracht.

Grundlage fiir die Arbeit des Betreuungsvereins ist die
Kompetenz, Innovation und Verlasslichkeit seiner ehren-
und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die
durch fortlaufende Weiterbildung und fachliche Reflek-
tion der Tatigkeiten gewahrleistet wird.

Der Betreuungsverein wirkt in 6rtlichen und Uber-
ortlichen Gremien mit, und trégt zu einer effektiven
Vernetzung im sozialen Bereich bei. Innerhalb dieses
Netzwerkes arbeitet der Betreuungsverein daran mit,
die Bedingungen fir das Betreuungswesen weiter zu
entwickeln.

Der Betreuungsverein gestaltet seine Arbeit transparent
indem er u.a. Termine firr Veranstaltungen, Beratungs-
stunden und Offnungszeiten der Geschéftsstelle auf
verschiedenste Art veroffentlicht.



